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Proiect cofinantat din FSE prin ProgramulOperational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritari: 6 - Educatie §i competenie

Titlul proiectului: “ADSE — A Doua Sansa pentru Educatie”
Contract: POCU/666/6/23/136066 L

INTRARE / [ESIR

L

Grila de evaluare a dosarului de candidaturi

Proba de evaluare a dosarului declarat eligibil

NUME $SI PRENUME candidat: Cotitiu Procopie-Andrei
Pozitia pentru care aplici: Coordonator P2

Unitatea pentru care aplicd: Coordonator P2 /242101 manager proiect
Nr. inreg. dosar: 11592/11.07.2023

Aprecierea competentelor candidatului in raport cu cerintele previzute Punctaj Punctaj
in Apelul de selectie maxim acordat
criteriu/
subcriteriu
1. Studii universitare de scurtd sau de lunga duratd, absolvite cu diploma de | Max 10
licenta: )

- Studii universitare de licenti - 4
- Studii postuniversitare - 2

- Master- 3
- Doctorat - [
1. Experientd In activititi ce implici analizd documente si evaluarea Max 5
acestora - 1 ani (calitatea de membru in diverse comisii care atestd 5
experienta pentru postul solicitat
2. Competente digitale — (Cunostinge de lucru cu Word, Excel, Internet) Max 5 3
3. Participare la cursuri de formare profesionald (cate 5 p/curs formare) Max 15 0
4. Experienfd in derularea de activititi in cadrul proiectelor cu/fari| Max 15 15

finantare; parteneriatelor locale; parteneriatelor cu parintii; fird a se
limita la acestea (cdte Sp/ proiect sau parteneriat)

TOTAL 50 30

Notd: Punctajul total minim pe care trebuie si-l intruneascd un candidat este de 25 puncte.
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