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Ref.: Proiect educational de excelentd- sesiuni informale de training

INACO vé propune un parteneriat public civic pentru finantarea unui proiect educational de excelentd
asumat 1n integralitate de catre Consiliul Judetean lifov, Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov si de organizatia
neguvernamentald INACO pentru actualizarea GHIDULUI MESERIHLOR VIITORULUI si pentru derularea
a 180 de sesiuni non-formale de training cu elevi, parinti si cadre didactice, cu durata de 50 minute,

in fiecare dintre cele 90 de unitati scolare ilfovene.

Pentru planificarea sesiunilor informale de training, vé adresdm rugémintea de a accesa zona securizatd a
directorilor si de a completa documentul (fisierul xls) din Google Drive, denumit: ,,Sesiuni informale de

training INACO _LS.J. Iifov_C.J. llfov”, pana la data de 15.05.2019.

Detaliile referitoare la proiectul educational de excelenta si sesiunile de traininguri non-formale se

regasesc In documentul anexat.
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Asociafia INACO - Initiativa pentru Competitivitate - este un ONG care reuneste o comunitate de peste 50 de profesionisti in diferite
domenii cheie economice gi saciale, structurand un think-tank dedicat competitivitatii, infiintat in februarie 2017.

Detalii aici: www.inaco.ro

Schita primilor doi ani de activitate al INACO: peste 70 de teme publice lansate, 25 de evenimente §i actiuni publice, preluate in peste
350 de articole si stiri in mass-media, doud proiecte cu finantare europeana si publica romaneasca.

Detalii aici: http://inaco.ro/raportul-despre-primul-an-de-activitate/

Si aici: httpsfinaco.rofproiecte-finantate

INACO a elaborat “GHIDUL MESERILOR VIITORULUI", prima editie in septembrie 2018, pe care il gasiti aici: https:/finaco.ro/wp-
content/uploads/2018/09/Ghidul-meseriilor-viitorului_INACO_10-septembrie-2018.pdf, un proiect de succes, finantat public-privat,
extraordinar de bine primit de catre elevi, parinti si cadre didactice in cadrul celor 14 TRAININGURI NON-FORMALE CU ELEVII DIN
LICEELE SECTORULUI 3, preluat in outdoor-ul electronic bucurestean si de mass-media n peste 80 de articole si aparitii publice radio-
tv,

Detalii aici: https://inaco.ro/project/ghidul-meseriilor-viitorului/

Proiectul a fost solicitat in multe alte orase ale tarii si am ajuns in Suceava, Botosani, Timisoara, Zaldu, Alba lulia, Dej, Negresti Oas,
Pitesti etc.

Beneficiarii directi ai acestui proiect sunt elevii, parintil si profesorii din judetul lifov, pe care echipa de profesionisti gi traineri ai
INACO ii va familiariza pragmatic cu noile locuri de muncé de méine si cu abilitdtile necesare copiilor nostri, intr-un mediu
interactiv, multi-media, agreabil si non-formal.

Care vor fi meseriile viitorului? Care sunt meseriile in curs de aparitie, de transformare sau chiar de disparitie? Care vor fi competentele si
abilitétile cele mai cdutate de cétre angajatori? Cum le-am putea dobandi? Sunt cateva intrebéri-cheie la care comunitatea de
profesionisti ai grupului de reflectie INACO - Initiativa pentru Competitivitate - a rdspuns simplu si clar, pe intelesul tuturor, in prima editie
asadin 2018.

Ghidul v& propune un tur virtual in viitor, bazat pe uitimele rezultate ale cercetarilor asupra economiei viitorului. Veti descoperi cum vor
arata, foarte probabil, piata muncii gi locurile de munca, afacerile viitorului. Traim momente de réscruce tehnologica §i economic,
cunoscute ca revolufii industriale. Parintii si bunicii nostri au cunoscut deja trei astfel de revoluii, cea a mecanizarii, a electrificarii, a
calculatoarelor si a automatizarii. In prezent, ne aflam in fata celei de-a patra revolutii industriale numits 4.0 sau Revolutia Digitats. Pana
in 2025, ea va aduce transformari majore prin inteligenta artificiald, robotica, imprimarea 3D, biotehnologil, reafitatea virtuald augmentatd
sau transportul autonom. Consecintele se vor vedea rapid in modul Tn care trdim si muncim. Vor aparea noi oportunitéli de cariera la care
poate nici nu ne gandim fn acest moment.

Ghidul Meseriilor Viitorului este un proiect romanesc dedicat in special tinerilor, aflat la prima sa editie in anul 2018, realizat de
INACO cu sprijinul Primariei Sectorului 3, pe baza contractului de finantare nerambursabila nr. 128925 din 12.07.2018, "Ghidul Meseriilor
Viitorului si Traininguri Non-formale cu elevii claselor XI-XIl din liceele Sectorului 3 care urmeaza sa-si aleaga parcursul profesional”.
Opiniile exprimate Tn cadrul Ghidului Meseriilor Viitorului apartin INACO si co-autorilor si nu angajeaza in niciun fel finantatorii publici sau
privali ai acestui proiect. Co-autori sunt Andreea Paul, Alexandru Mironov, Alexandra Cernian, |zabela Laz&r, Anca Tamas si Bogdan
Dumitrescu, precum si multi alfi membri i colaboratori care au contribuit la cresterea calitdtii proiectului nostru.

Pentru judetul lifov propunem o versiune noud, actualizata, completata i imbunatatita, in anul 2019, $i 180 de sesiuni informale
de training cu elevii pe de o parte, cu périntii si cadrele didactice pe de altd parte, in fiecare dintre cele 90 de unitati gcolare
ilfovene.

85% dintre meseriite care vor exista in 2030 nu au fost inca inventate, precizeaza un studiu recent facut de Dell Technologies. Parca nu
va vine sa credefi ca se poate intdmpla in doar 12 ani de aici inainte, nu-i asa?

Si, totusi, acestea sunt efectele lumii hipertehnologizate care si-a facut aparitia si ne fascineaza cu diferitele ei descoperiri stiintifice si
strategii economice incd de azi. In Romania deja existd semne ale viitorului foarte apropiat, in industrille de varf - precum tehnologia
informationald (TI) - dar si in domeniile traditionale, precum agricultura. Ofertele viitoare de locuri de munca vor fi strict legate de
tendinfele care schimba lumea de azi.

Majoritatea estimarilor actuale ne arata ca peste 10% dintre locurile de muncd actuale vor fi automatizate in urméatorul deceniu. Pana in
2030, 800 de milioane de locuri de muncé vor fi desfiintate din cauza automatizarii, arat3 un studiu recent al McKinsey Global Institute.
Multe altele se vor transforma, mai lent sau radical:
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65% dintre locurile de munca ale viitorului vor fi diferite de cele de astazi, sustine raportul Forumului Economic Mondial (FEM): “Viitorul
locurilor de munca’.

Pomind de la cele mai noi si importante evenimente, informatii si rapoarte, Ghidul vrea sa infatiseze tinerilor direcfiile actuale din
tehnologie si economie care restructureaza de pe acum piata muncii.

Prezentarea este schita lumii de peste doar cafiva ani, in care orice tanar isi va cauta un loc de munca intr-un context uman, tehnologic,
industrial si comercial schimbat in bund masura faté de cel in care tréim acum.

Pentru ci avem o viziune comuni: NE PASA DE TINERH NOSTRH
e  Educatia conteaza.”
o Locurile de munca ale viitorului conteaza."

Pentru c4 avem un public-tinti comun: CETATENI SMART PENTRU UN JUDET SMART!

Cetateni activi pentru ziua de maine

Alfabetizarea digitald si tehnologica a tinerilor pentru a putea face faté provocarilor viitoare ale meseriilor viitorului

intelegerea provocérilor aduse de noile tehnologii 4.0 inca din scoald

Stimularea creativitatii si adaptabilitatii tinerilor, deschiderea de noi ferestre de oportunitate in alegerea facultatii de urmat a
profesiei pe care doresc sa o imbrafiseze.

Asacierea cu un proiect educafional de excelentd profesionala:

o Elevi conectati la oportunitatile si provocarile tehnologiile 4.0 si meseriile viitorului. Contactul direct cu beneficiarii
proiectului, tineri, profesori gi parinti

Promovarea imaginii Consiliului Judetean Iifov in toate materialele scrise §i audio-vizuale ale proiectului sustinut

o Logo-ul Consiliului Judetean llfov imprimat vizual in toate livrabilele proiectului $i promovarea evenimentului de lansare
pe canalele TV.
° Logo-ul Consiliului Judetean lifov pe site-urile web, pe paginile de Facebook, Linkedin, Youtube, Instagram i pe spot-ul

video de 12 secunde rulate in outdoor-ul electronic din judetul lifov.
Cel putin doua articole de specialitate / proiect, dedicate editiei a doua a Ghidului Meseriilor Viitorului Tn [ifov.

° Comunicate de presa pentru diseminarea activitatilor si a rezultatelor in spafiul public, in presa centrald si locald, pe
canalele nationale de TV mentionand mereu finantatorii proiectului.

Va stam la dispozitie pentru detalii si alte solicitarni.
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